附件1：
	省示范监理项目检查用表

	检 查 项 目
	检    查      要    求
	评  分  标  准
	扣  分
	评     分

	分 项
	子    项
	小    项
	
	
	应得分
	实扣分
	实得分

	 1、
监
理
合
同
	1.1 中标通知书
	招投标监理项目必须有中标通知书
	1.1.1、招投标监理项目无中标通知书的
	8分
	20
	　
	　

	
	1.2 监理合同
	使用《建设工程委托监理合同》示范文本；无超越资质等级承接监理业务；无允许其他单位或个人以本单位的名义承揽监理业务；无转让工程监理业务；无以他人名义承揽监理义务。监理工作的服务内容和工程范围要清晰。
	1.2.1无委托监理合同的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	1.2.2招标人和中标人订立背离招投标文件实质性内容的合同条款或其他协议的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	1.2.3不用《建设工程委托监理合同》示范文本的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	1.2.4超越资质等级承接监理业务的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	1.2.5允许其他单位或个人以本单位的名义承揽监理业务的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	1.2.6转让工程监理业务的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	1.2.7以他人名义承揽监理业务的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	1.2.8服务内容和工程范围模糊不清的
	4分
	
	　
	

	
	1.3 监理收费
	符合监理收费标准。无恶意压价竞争，或签阴阳合同、回扣等方式变相压价
	1.3.1实际收费在收费标准以下，不低于80%的
	3分
	
	　
	

	
	
	
	1.3.2实际收费低于收费标准80%以下的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	1.3.3有阴阳合同或回扣等方式变相压价行为的
	取消资格
	
	　
	

	 2、
组
织
机
构
	2.1 总监理工程师
	符合任职资格，有监理企业任命文件。
	2.1.1未取得执业资格从业的
	取消资格
	
	　
	　

	
	
	
	2.1.2取得执业资格而尚未注册的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	2.1.3取得执业资格,正在注册中,有证明已报省建设厅的
	1分
	
	　
	

	
	
	
	2.1.4无任命文件的
	4分
	
	　
	

	
	
	
	2.1.5有证据总监不到位的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	2.1.6总监变更无建设单位书面同意的
	7分
	
	　
	

	
	2.2 总监代表
	总监代表符合任职条件，有总监的授权书。
	2.2.1未取得监理工程师资格的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	2.2.2取得执业资格尚未注册的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	2.2.3取得执业资格,正在注册中,有证明已报省建设厅的
	1分
	
	　
	

	
	
	
	2.2.3无授权书的
	2分
	
	　
	

	 2、
组
织
机
构
	
	
	2.2.4授权范围超出规范规定的
	5分
	60
	　
	

	
	
	
	2.2.5有证据总监代表不到位的
	6分
	
	　
	

	
	2.3 人员数量
	符合监理工作需要，且与标书、合同、规划相符，变动要有合法手续。
	2.3.1人员数量是否符合要求，以检查时各项监理工作到位为准，如检查中发现监理工作明显不到位的
	6分
	
	　
	

	
	2.4 持证上岗
	监理人员必须取得相应岗位资格，佩带由发证部门统一印制标有姓名、职务、照片等内容的上岗牌。
	2.4.1未佩带上岗牌的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	2.4.2持证人员达70%的但未达90%的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	2.4.4持证人员在70%以下的
	取消资格
	
	　
	

	
	2.5 专业配套与组织机构
	组织机构合理，专业配套、职责分工明确，能适应项目的监理工作。
	2.5.1配套专业的监理人员执业资格不够
	3分
	
	　
	

	
	
	
	2.5.2专业不配套、职责分工不明确，不能正常开展监理工作的
	取消资格
	
	　
	

	
	2.6 规范、检测设备和工具
	现场配备必要的规范、检测设备和仪器。
	2.6.1主要规范、检测设备仪器不够齐全的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	2.6.2检测设备和仪器检定证书过期的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	2.6.3检测设备未检定或是借用其他单位的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	2.6.4开工以来未使用过检测设备和仪器的
	取消资格
	
	　
	

	
	2.7 计算机辅助管理
	应用计算机进行信息、资料管理
	2.7.1信息、资料管理尚不到位的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	2.7.2信息、资料管理紊乱的
	3分
	
	　
	

	
	
	
	2.7.3未实现计算机辅助管理的
	取消资格
	
	　
	

	 3、
设
计
文
件
	3.1 图纸
	有施工图审查意见书。
	3.1.1无施工图审查意见书，监理未识别的
	5分
	15
	　
	　

	
	
	
	3.1.2无图施工，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	3.2 设计交底与图纸会审
	有设计交底和图纸会审有效签字的纪要。
	3.2.1设计交底和图纸会审的纪要无有效签字，监理未识别的
	3分
	
	　
	

	
	
	
	3.2.2无设计交底和图纸会审纪要，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	3.3 闭合性
	会审意见按时闭合。
	3.3.1会审意见不按时、不闭合，监理未识别的
	3分
	
	　
	

	
	3.4 工程变更
	程序符合规定，相应造价和进度等的变更手续要及时办理。
	3.4.1变更手续程序不符规定，监理未识别的
	4分
	
	　
	

	
	
	
	3.4.2未办理工程变更手续，不按图施工，监理未识别的且监理同意不按图施工的
	取消资格
	
	　
	

	4、监理规划与实施细则
	按规定及时编制、审批《监理规划》《实施细则》，并具针对性、可操作性、时效性。执行效果好。规划中应有监理安全责任的监理方案，明确责任范围、工作程序和制度措施。对于危险性较大的分部分项工程的监理须编制《实施细则》。
	4.1.1主要《实施细则》不全或《监理规划》《实施细则》内容针对性、可操作性、时效性差的
	8分
	15
	　
	　

	
	
	4.1.2《监理规划》中无监理人员进退场计划的；
	7分
	
	　
	

	
	
	4.1.3《监理规划》中无监理安全责任内容的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	4.1.4危险性较大的分部分项工程未编制实施细则的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	4.1.5未编制《监理规划》的
	取消资格
	
	　
	



	 5.1.1不符考核要求，监理未识别的
	5分
	40
	　
	　

	
	5.2 强制性标准
	内容要符合有关强制性标准，不得有违反强制性条文的内容，安全技术措施符合要求。
	5.2.1审查 意见不明确的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	5.2.2有违反强制性条文，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	5.2.3未对安全技术措施审查的
	取消资格
	
	　
	

	
	5.3 针对性
	按工程项目的特点制定有针对性的内容，危险性较大分部分项工程有专项施工方案，并附安全验算结果，应组织专家论证审查的，有专家论证审查报告。
	5.3.1针对性差，监理未识别的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	5.3.1危险性较大分部分项工程无专项施工方案，应组织专家论证审查的未组织或无专家论证审查报告，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	5.3.2应附安全验算结果而未验算或专家组成员不符要求，监理未识别的
	6分
	
	　
	

	
	5.4 时效性
	应及时编制和审核，当项目环境有重大变化原编制的内容不能指导施工，应要求承包单位根据项目的具体情况重新编制或增补内容。
	5.4.1监理机构未在约定的时限内审定的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	5.4.2当工程项目环境变化，原施工组织设计不能指导施工时，监理未要求承包单位更新施工组织设计或增补内容的
	4分
	
	　
	

	
	5.5 闭合性
	会审意见要闭合且符合时间逻辑。
	5.5.1会审意见不闭合
	5分
	
	　
	

	
	
	
	5.5.2不符时间逻辑的
	5分
	
	　
	

	6、
承包单位质量安全
保证体系审核
	6.1 机构与制度
	已对项目经理部的组织机构设置、各部门的分工、责职等进行审查、并能适应项目的管理需要。
	6.1.1项目经理部的质量、安全保证体系不完善而监理未识别的
	取消资格
	35
	　
	　

	
	
	
	6.1.2未对项目经理部的组织机构设置进行审查的
	取消资格
	
	　
	

	
	6.2 人员
	项目经理等管理人员均按规定到位且持证上岗，特种作业人员岗位资格证书在监理机构备案
	6.2.1项目经理不到位，监理未识别的
	8分
	
	　
	

	
	
	
	6.2.2项目经理无证上岗，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	6.2.3特种作业人员上岗证备案，工种不全，证件数明显不够，监理未识别的
	6分
	
	　
	

	
	
	
	6.2.4不符考核要求，监理已识别，尚需完善的
	2分
	
	　
	


	6、
承包单位质量安全
保证体系审核
	6.3 安全资格
	承包单位有“安全生产许可证”、项目经理、专职安全员有B、C类考核合格证，专职安全员人数符合规定。
	6.3.1承包单位有“安全生产许可证”但监理未审查的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	6.3.2承包单位无“安全生产许可证”监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	6.3.3承包单位有B、C类合格证，人数符合要求，但监理未审查的
	4分
	
	　
	

	
	
	
	6.3.4承包单位无B、C类合格证或人数配备不符规定，监理未识别的
	8分
	
	　
	

	
	
	
	6.3.5不符合考核要求，监理已识别但尚需完善的
	2分
	
	　
	

	 7、
开
工
报
审
	7.1 开工条件
	工程施工组织设计、施工测量控制点、首道工序的准备工作、承包单位的质、安保体系，应急救援预案、文明施工措施费使用计划均审查通过；施工许可证已领，施工现场的场地、道路、水电、通讯和临时设施已满足开工要求，地下障碍物已清除或查明，施工图纸及设计文件已按计划提供齐全，施工人员按计划到场。
	7.1.1不符开工条件而监理未识别的
	9分
	25
	　
	　

	
	7.2 施工许可
	开工有施工许可证。
	7.2.1无施工许可证，监理处理得当，事后已领取施工许可证的
	6分
	
	　
	

	
	
	
	7.2.2无施工许可证，监理同意开工的
	取消资格
	
	　
	

	
	7.3 时效性
	符合时间逻辑。
	7.3.1开工条件的审批与开工审批日期不符合时间逻辑的
	10分
	
	　
	

	 8、
分
包
单
位
资
格
报
审
	8.1 依据
	部分工程（不含主体）实行分包必须符合施工合同规定。
	8.1.1部分工程分包在施工合同中未约定，又无业主的书面批准的，监理未识别的
	7分
	25
	　
	　

	
	8.2 分包单位资质
	对专业分包单位资质进行审核。
	8.2.1专业分包单位的专业与资质等级不符合分包工程的有关规定，监理未识别的
	7分
	
	　
	

	
	
	
	8.2.2基本符合要求，但资料不齐的
	2分
	
	　
	

	
	8.3 分包单位驻场人员资质
	项目负责人持有建造师（或项目经理）证，B类人员合格证，其他管理人员均持证上岗，专职安全员人数符合要求，且持有C类人员合格证，特种作业人员操作资格证已在监理机构备案。
	8.3.1不符合考核要求的，监理未识别的
	3分
	
	　
	

	
	8.4 专项施工方案
	分包工程的专项施工方案或施工组织设计审查。
	8.4.1无施工组织设计或施工方案,监理未识别的
	6分
	
	　
	

	9、
第一次工地会
议
	9.1 人员到位
	监理机构相关人员参加。
	9.1.1监理机构主要人员未参加的
	2分
	10
	　
	　

	
	9.2 监理交底
	总监介绍监理规划、并对施工准备情况提出意见和建议。
	9.2.1监理交底不到位的
	2分
	
	　
	

	
	9.3 会议纪要
	会议纪要内容应真实客观，简明扼要。
	9.3.1有纪要、签名不全、手续不完备的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	9.3.2纪要内容不符合要求的
	4分
	
	　
	

	10、工地例会
	按规定定期召开例会，且由总监主持，议决事项有落实，处理问题要闭合，有例会纪要。
	10.1.1总监较少主持和出席会议的
	取消资格
	10
	　
	　

	
	
	10.1.2议决事项落实不够、处理问题欠闭合的
	2分
	
	　
	

	
	
	10.1.3议决事项不落实，处理问题不闭合的
	4分
	
	　
	

	
	
	10.1.4会议纪要整理不及时及其内容不齐全的
	4分
	
	　
	　

	11、
测量放线成果审查
	11.1 控制点复核
	控制点要有监理人独立的复核资料，引测依据正确，保护措施到位。
	11.1.1监理人员无独立的复核资料，其余均符要求的
	6分
	20
	　
	　

	
	
	
	11.1.2引测依据不足，其他均符要求的
	3分
	
	　
	

	
	
	
	11.1.3无监理人员独立复核资料，引侧无依据的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	11.1.4监理未复核的
	取消资格
	
	　
	

	
	11.2 测量复核
	对报审的测量放线成果进行独立的复核，有明确审核意见。
	11.2.1无独立的复核的
	4分
	
	　
	

	
	
	
	11.2.2未复核或审核意见错误的
	取消资格
	
	　
	

	
	11.3 有效性
	承包单位和监理复测的测量仪器的计量检定证书有效。
	11.3.1测量仪器计量检定书失效监理未识别，但所报成果正确的
	3分
	
	　
	

	
	
	
	11.3.2测量仪器计量无检定书，监理未识别的
	4分
	
	　
	

	12、
特殊机械设备进场使用报验
	12.1 进场
	审查设备的型号、生产许可证、出厂合格证
	12.1.1型号与施工组织设计不符，无生产许可证、出厂合格证，监理未识别的
	取消资格
	20
	　
	　

	
	12.2 安装
	审查安装单位资质和安装人员的上岗证备案；有资质的检测机构进行检测，并出具检测合格证明文件报监理。
	12.2.1未审查安装单位资质或安装单位无资质、安装人员上岗证未在监理机构备案的，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	12.2.2未检测或检测后未出具检测合格证明文件，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	12.2.3无检测资质的单位出具检测合格报告，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	12.3 验收
	由承包单位组织安装单位、设备出租单位及检测单位进行安装验收，出具合格证明文件，塔吊等需要有安监站备案的文件。
	12.3.1无有关单位验收或验收后未签署合格证明文件，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	12.3.2塔吊等设备无安监站备案文件，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	12.4 审批
	符合以上程序和提供有关资料合格可同意投入使用。
	12.4.1程序、资料不符要求，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	12.4.2施工起重机械和整体提升脚手架、模板等自升式架设设施达到了规定的使用检测期限，未经具有专业资质的检测机构检测或经检测不合格，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	12.5 使用
	未经报验同意投入使用的机具严禁使用，塔吊等设施在提升时也需符合上述程序要求。设施拆除亦需有方案，上岗证等。
	12.5.1发现擅自使用未经报验通过的塔吊等起重设施，而监理未采取有效制止措施未造成后果的
	10分
	
	　
	

	
	
	
	12.5.2未报验擅自提升或拆除塔吊等设施，监理未采取有效制止措施未造成后果的
	10分
	
	　
	

	13、
工程材料构配件设备核验
	                        13.1 资料审核
	                                       资料完整、真实、及时核验，无漏审、错审，不合格的材料构配件设备有退场记录。
	13.1.1复试合格但资料不完整，监理未识别的
	4分
	25
	　
	　

	
	
	
	13.1.2复试不合格，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	13.1.3不合格材料、构配件、设备无退场记录的
	4分
	
	　
	

	
	
	
	13.1.4有漏审但未造成后果的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	13.1.5有漏审或错审已造成后果的
	取消资格
	
	　
	

	
	13.2 见证取样
	涉及结构安全与重要使用功能的材料需及时见证取样送检。
	13.2.1见证取样工作中弄虚作假的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	13.2.2见证取样后未按规定保管样品和送检，监理未识别的
	5分
	
	　
	

	
	13.3 台帐
	建立监理监督台帐，内容齐全、相关资料匹配。
	13.3.1未建立台帐的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	13.3.2内容欠齐全相关资料不匹配的
	2分
	
	　
	

	14、
工序验收与竣工预验收
	14.1检验批（分项工程）验收
	14.1.1 有划分计划，分批合理。
	14.1.1.1无检验批划分计划，实际执行符合要求的
	2分
	
	　
	　

	
	
	
	14.1.1.2无检验批划分计划，实际的分批不合理的
	5分
	
	　
	　

	
	
	14.1.2 有抽查记录、验收依据符合规范要求。
	14.1.2.1抽查记录不全，验收依据符合规定的
	2分
	
	　
	　

	
	
	
	14.1.2.2抽查记录较少，验收依据不充分的
	取消资格
	
	　
	　

	
	
	14.1.3 及时验收，上道工序未验收或不合格，不得进入下道工序。
	14.1.3.1现场检查后未及时签单，同意下道工序施工的
	取消资格
	
	　
	　

	
	
	
	14.1.3.2验收不合格，下道工序已进入施工，监理未采取有效制止措施的
	取消资格
	
	　
	　

	
	
	
	14.1.3.3未验收，下道工序已进入施工，监理未采取有效制止措施的
	取消资格
	
	　
	　

	
	
	
	14.1.3.4未验收，下道工序已进入施工，监理采取措施已制止的
	2分
	
	　
	　

	
	
	
	14.1.3.5将不合格的作为合格验收，同意进入下道工序的
	取消资格
	
	　
	　

	
	
	
	14.1.3.6监理不及时验收，影响正常施工的
	取消资格
	
	　
	　

	
	
	14.1.4 验收结论正确。
	14.1.4.1验收结论错误的
	取消资格
	
	　
	　


	14、
工序验收与竣工预验收
	14.2 分部（子分部）工程验收
	14.2.1 程序应符合以下规定：
总监理工程师组织监理人员对分部工程质量验收，资料进行全面、系统审核，涉及结构安全和重要使用功能的分部按规范规定抽样检测（或功能试验），基础与主体分部需组织建设、设计、施工等单位共同验收，由总监理工程师签署验收意见。
	14.2.1.1不符程序的
	8分
	65
	　
	　

	
	
	14.2.2 验收时间及时、合理。
	14.2.2.1未及时验收的
	4分
	
	　
	　

	
	
	14.2.3 检测内容符合规范，资料齐全。
	14.2.3.1未按规范规定抽样检测（功能试验）的
	8分
	
	　
	　

	
	
	
	14.2.3.2资料不齐全的
	6分
	
	　
	　

	
	
	14.2.4 结论正确。
	14.2.4.1对于不合格的分部（子分部）工程，能正确采取让步验收或复核验收方法，验收意见正确的
	2分
	
	　
	　

	
	
	
	14.2.4.2验收意见不正确的
	取消资格
	
	　
	　

	
	14.3 竣工预验收
	14.3.1 程序应符合以下规定：
监理机构收到《工程竣工报验单》后，总监理工程师及时组织监理人员对竣工资料及实物质量进行全面检查，发现问题督促承包单位及时整改，验收合格后，由总监理工程师签署《工程竣工报验单》，并向建设单位提出质量评估报告。
	14.3.1.1不符考核要求的
	8分
	
	　
	　

	
	
	14.3.2 及时组织。
	14.3.2.1无故拖延竣工验收的
	取消资格
	
	　
	　

	
	
	14.3.3 需整改的质量问题应整改到位。
	14.3.3.1预验收中发现影响竣工验收的资料和工程质量问题，未及时督促整改、影响竣工验收工作的
	8分
	
	　
	　

	
	
	14.3.4 及时编写工程质量评估报告，内容齐全、依据充分、结论正确。
	14.3.4.1质量评估报告内容不全，依据不充分，结论欠正确的
	10分
	
	　
	　

	
	
	
	14.3.4.2质量评估报告结论不正确的
	取消资格
	
	　
	　

	15、
巡视旁站
	15.1 制度
	有巡视、旁站制度（或规划、细则中有规定）。
	15.1.1规定不符要求的
	2分
	
	　
	　

	
	
	
	15.1.2无规定的
	2分
	
	　
	

	
	15.2 记录
	旁站记录、内容具体、数据完整、处理问题有结果、闭合、签字齐全。巡视发现问题有处理记录
	15.2.1记录不规范、不完整、不闭合的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	15.2.2无记录的
	4分
	
	　
	

	15、
巡视旁站
	15.3 隐患处理
	审核施工现场安全防护是否符合投标时和施工组织设计中所承诺和《建筑施工现场环境与卫生标准》等标准要求，发现隐患（质量、安全、进度、造价、履约等方面）能根据情况严重程度，正确、恰当地应用《工程暂停令》《监理工程师通知单》《监理工程师联系单》《监理工程师备忘录》，及时处理问题。
	15.3.1处理隐患时监理处置不当,未造成后果的
	2分
	25
	　
	

	
	
	
	15.3.2处理隐患时监理处置不当,已造成损失的
	4分
	
	　
	

	
	
	
	15.3.3隐患处理完，监理无复查结论的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	15.3.4承包单位拒不整改或不停止施工整改，监理未及时报当地建设主管部门未造成后果的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	15.3.5隐患处理不及时，造成损失的
	5分
	
	　
	

	16、
监理日记
	16.1 内容
	将监理工作写入日记，发现的问题有处理和闭合记录。
	16.1.1内容不详，重要的监理信息漏记的
	6分
	20
	　
	　

	
	
	
	16.1.2无日记或极为敷衍塞责的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	16.1.3日记内容与其它监理表单内容不能闭合的
	5分
	
	　
	

	
	16.2 签名
	谁记录谁签名，总监审阅和签名
	16.2.1不符考核要求的
	6分
	
	　
	

	
	16.3 时效
	每天及时记录。
	16.3.1不及时记录的
	3分
	
	　
	

	17、
工程进度控制
	17.1 进度计划审批
	按合同约定，对总进度计划，各阶段进度计划进行审批，相关资料（材料设备采供计划、劳动力使用计划、施工机械使用计划、用款计划）齐全。
	17.1.1不符合考核要求的
	6分
	20
	　
	　

	
	
	
	17.1.2监理为迎合建设单位意图，未经充分论证即要求施工单位压缩合同约定工期的
	取消资格
	
	　
	

	
	17.2 检查与分析
	定期检查进度计划执行情况，实际进度与计划进度进行对比分析。
	17.2.1有检查无分析的
	3分
	
	　
	

	
	
	
	17.2.2无检查的
	取消资格
	
	　
	

	
	17.3 纠偏
	发现偏离计划，应及时采取措施要求承包单位纠正进度计划偏离。（不可危及质量和安全）。
	17.3.1纠偏力度不够，效果不好的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	17.3.2发现偏离目标，监理不作为的
	取消资格
	
	　
	

	
	17.4 审批延长工期
	按实情和合同条款评估和签署延长工期报审单。
	17.4.1不符考核要求的
	6分
	
	　
	

	18、
造价控制
	18.1 资金使用计划的审批
	资金使用计划应与进度计划对应，审批程序与签署应符合规定。
	18.1.1不符考核要求的
	6分
	25
	　
	　

	
	18.2 工程量签证
	要建立工程量台帐，合格工程方予计量，计量准确，要以图纸、工程量清单前言和技术规范中计量支付条款为依据。
	18.2.1未建工程量台帐其余均符合要求的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	18.2.2工程未验收合格即予以计量的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	18.2.3计量依据有误，造成工程量签证错误的
	5分
	
	　
	

	
	
	
	18.2.4未及时计量，违反施工合同约定，给建设单位造成损失的
	取消资格
	
	　
	


	18、
造价控制
	18.3 工程款支付审核
	根据合同约定和有关规定对工程款支付申请中的合同内工作量、工程变更增减费用,批准的索赔费用,应扣除的预付款,保留金及合同中约定的其他费用进行审查,根据审查结果填写工程款支付证书报建设单位的
	18.3.1不符考核要求的
	4分
	
	　
	

	
	
	
	18.3.2审核时无故克扣安全作业环境和安全施工措施费的
	取消资格
	
	　
	

	
	18.4 费用索赔的管理
	程序、时限、理由符合合同规定、计算原则与方法要合理、合法、评估与签署，符合规定。
	18.4.1程序不符、超时限，监理未识别的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	18.4.2计算原则和评估欠合理、合法的
	3分
	
	　
	

	19、
现场用表的使用
	19.1 表式
	必须正确使用“江苏省建设工程施工阶段监理现场用表”。
	19.1.1表式应用不当的
	3分
	15
	　
	　

	
	
	
	19.1.2未使用江苏省监理现场用表的
	取消资格
	
	　
	

	
	19.2 签认
	按监理职责和规定签认监理资料
	19.2.1越权签认的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	19.2.2无权人员在总监栏签认的
	取消资格
	
	　
	

	
	19.3 管理环节闭合
	各表的编号要正确无误，便于溯源，关联的用表要闭合不留隐患
	19.3.1部分表式，未填写编号的
	2分
	
	　
	

	
	
	
	19.3.2全部未填写编号的
	取消资格
	
	　
	

	
	19.4 时效
	符合合同规定的时限且要符合时间逻辑。
	19.4.1承包单位的报审超时限，监理未识别但无隐患的
	3分
	
	　
	

	
	
	
	19.4.2承包单位的报审超时限监理未识别,已造成后果的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	19.4.3签认审批意见超时限,但无隐患的
	3分
	
	　
	

	
	
	
	19.4.4签认审批意见超时限,已造成后果的
	取消资格
	
	　
	

	
	
	
	19.4.5报审、审批的签认日期不符时间逻辑的
	4分
	
	　
	

	20、其他
	建设工程施工现场的质量、安全状况应符合有关法律、法规、规章及标准、规范、合同和设计文件的要求。
	21.1.1不符合考核要求的
	7分
	10
	　
	　

	
	
	21.1.2主体已完工未评上安全文明工地
	3分
	
	　
	

	备注:1、考评总分为500分。各分项的“实得分”等于分项“应得分”减去“实扣分”。
     2、遇有考核项目为合理缺项时，该考评表实得总分按下式计算：
        考核实得总分=实际考核项目各分项实得分之和/实际考核项目各分项应得分之和×500。
     3、考核实得总分400分及以上的项目方可入围评比省示范监理项目。


